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Anvendelse af personale

Resume

Ishøj Svømmehal har udarbejdet beskrivelse af vagtplanlægningen samt hvilke arbejdsop-
gaver og hvordan de er fordelt. 

Sagsfremstilling

Vagtplanen (Se bilag 2) bliver lagt i forhold til svømmehallens åbningstider (Se Bilag 1), 
daglige og ugentlige rengøringsopgaver, samt aktiviteter i form af undervisning osv.
Bilag 2 viser hvordan en torsdag kan se ud i 2018. Personalet kører med skiftende arbejds-
tider for at have faste instruktører til undervisningsaktiviteterne i løbet af ugen. Vagtplanen 
bygger på et fast uge skema og vagt hver 3. weekend. Dette gør at der bedre kan holdes 
på personalet og bygge videre på dem, således at borgerne kan opleve flere aktiviteter og 
bedre service. Ledelsen har forskellige administrative opgaver, ledelsesopgaver, undervis-
ning, opsynsopgaver samt faste runderinger. Dette betyder, at de i varierende grad ophol-
der sig forskellige steder i svømmehallen på forskellige tidspunkter.
De forskellige rengørings opgaver løses på forskellige tidspunkter. Dampbad og sauna ren-
gøres i kold tilstand, således at personale og gæster ikke udsættes for giftige dampe.

Nye opgaver i 2017 (Se bilag 4) fremgår det at der bruges i gennemsnit yderligere 263 mi-
nutter hver dag for at kunne leve op til de nye krav for vandbehandling. På årsbasis løber 
det op i 1572 mandskabs timer.
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Bilag 1- Åbningstider

Åbningstider:
Mandag 06:30 – 21:00
Tirsdag 06:30 – 21:00
Onsdag 06:30 – 21:00
Torsdag 06:30 – 21:00
Fredag 06:30 – 19:00*
* Ved afholdelse specielle events for borgerne kan åbningstiden udvides til kl. 21:00.

Lørdag 08:00 – 16:00
16:00-18:00 Sundhedstilbud for kvinder 

Søndag 08:00 – 16:00

Ferie & Helligdage: 09:00-16:00

Åbningsdage i 2018 

Svømmehallen har åben 359 dage (295,5 dage med de gamle åbningstider før renoverin-
gen)
Åbningstimer i 2018 er 3823,5 timer (3703,5 timer med gamle åbningstider)

Ønsker fra ISK og GTI.

På møde med ISK har GTI ytret ønske om mulighed for træning endnu tidligere ved mor-
gen træning. 
Samt sene eftermiddag og aften tid i forbindelse med perioder hvor svømmehallen har re-
duceret åbningstid.(henover sommeren) 
På nuværende tidspunkt bliver GTI lukket ind omkring kl. 6 tirsdag morgen i forbindelse 
med deres eneste morgen træning. 



Bilag 2- Vagtplan for svømmehallens personale

Svømmehallens principper for vagtplanen.

Mindst 3 personer møder ind kl. 5.45 for at åbne. 
Mindst 3 personer bliver til luk 21.30.
Mindst 1 person møder ind til dagvagt (tidsrummet kl. 9-19) alt efter undervisning og rengø-
ringsopgaver. 
Såfremt tidlig, sen undervisning eller event, er der behov for en person mere.
Daglige rengøringsopgaver i omkl. udføres morgen/formiddag, hvor der stadig er få gæ-
ster.
Øvrige daglige/månedlige opgaver udføres typisk kl. 10-15, da der er færrest gæster og 
hvor skolerne er færdig med undervisning. 
Som udgangspunkt har en fuldtids livredder fast ugeskema; en morgenvagt, en dagsvagt, 
en aftenvagt, samt en fast fridag, fredag er skiftende (morgen/aften). Yderligere er livred-
deren på fast weekend hver 3. uge. 



Bilag 3- Rengøringsopgaver 





Forklaring på arbejds/rengøringsopgaver

Vores opgaver udføres som synlig rengøring.
 De faste arbejdsopgaver udføres mellem 10.00 – 15.00 ud fra at det er det bed-

ste tidspunkt i forhold til hold, skolesvømning, klubber og gæster.
 Daglige opgaver udføres primært morgen og aften.
 Ugentlige opgaver udføres primært mellem 09.00 – 16.00
 Månedlige opgaver udføres mellem 09.00 – 16.00
 Periode opgaver udføres mellem åbning og luk.



Bilag 4- Nye opgaver 2017

Årlige timer

Nye opgaver i 2017 fremgår det at der bruges i gennemsnit yderligere 263 minutter hver 
dag for at kunne leve op til de nye krav for vandbehandling. På årsbasis udgør dette 1572 
mandskabs timer.

Ferie

Før renoveringen havde alt personale 4 ugers tvungen sommerferie efterfulgt af 2 ugers 
hovedrengøring. (Skolernes sommerferie hvor svømmehallen holdt lukket) samt yderligere 
2 ugers ferie fordelt på resten af året.
Efter renovering har svømmehallen kun lukket 6 dage om året. Personalets 6 ugers ferie 
afvikles med 3 uger i sommerperioden og 3 uger fordelt på resten af året. Dette kan lade 
sig gøre, grundet reduceret åbningstid i ferier og helligdag. Her bruges kun 1 hold ansatte i 
forhold til 2 hold ansatte i normale hverdage. I alt skal der afvikles 3400 ferie timer.  


